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KALLELSE TILL ORDINARIE BOLAGSSTÄMMA I TREE PARTNER SOLUTIONS AB 
(PUBL) 
SUMMONS TO ANNUAL GENERAL MEETING OF THE SHAREHOLDERS OF TREE PARTNER 

SOLUTIONS AB (PUBL) 

Aktieägarna i Tree Partner Solutions AB (publ), org.nr. 559417-5514 (”Bolaget”), kallas härmed till 
ordinarie bolagsstämma tisdagen den 17 juni 2025 klockan 14:00 på Elite Park Avenue Hotel, 
Kungsportsavenyn 36-38, 411 36 Göteborg. Stämmolokalen öppnar kl. 13:30.  
The shareholders of Tree Partner Solutions AB (publ) reg. no. 559417-5514 (the “Company”) are hereby 
summoned to the annual meeting of the shareholders, Tuesday 17th of June, at 14:00, at the Elite Park 

Avenue Hotel, Kungsportsavenyn 36-38, 411 36 Gothenburg, Sweden. The meeting room will open at 13:30.  

Aktieägare som önskar delta vid bolagsstämman bör vara införd i aktieboken senast tisdag den 10 juni 2025 
samt bör anmäla sitt deltagande till Bolaget skriftligen via Bolagets webbplats 
www.treepartnersolutions.com (”Webbplatsen”), senast tisdag 10 juni 2025 klockan 23:59. Av anmälan 
ska framgå namn, personnummer respektive organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer 
och uppgift om eventuella biträden (högst två) samt i förekommande fall ska uppgift om ombud uppges. 
Shareholders wishing to participate in the meeting should be registered in the shareholders register no later 

than Tuesday 10th June 2025, and should give notice of their attendance to the Company in writing via the 

Company website www.treepartnersolutions.com (the “Website”) no later than Tuesday 10th June 2025, at 

23:59. Notice should contain name, pers. id. no., number of shares, address, telephone number and 

information of number of attendants, including, as applicable whether a proxy is appointed.  

Antal aktier och röster  
Number of votes and shares 

Det totala antalet aktier i Bolaget vid tidpunkten för utfärdandet av kallelsen är 5.000.000 A-aktier, vilket 
motsvarar 50.000.000 röster, samt 36.625.829 B-aktier, vilket motsvarar 36.625.829 röster. Bolaget har inte 
gett ut några aktier som inte får företrädas på bolagsstämman. 
The total no. of shares in the Company at the time of the issuing of the summons is 5,000,000 A-shares, 

which corresponds to 50,000,000 votes, and 36,625,829 B-shares, which corresponds to 36,625,829 votes. 

The Company has not issued any shares which may not be represented at the general meeting. 

1 OMBUD  
PROXIES 

Aktieägare som företräds genom ombud ska utfärda daterad fullmakt för ombudet. Om fullmakten utfärdas 
av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande för den juridiska personen 
bifogas. Fullmakten och eventuellt registreringsbevis ska inte vara äldre än fem (5) år. Fullmakten i original 
samt eventuellt registreringsbevis bör i god tid före bolagsstämman sändas till Bolaget till Duvekärrsvägen 
31, 425 38 Hisings Kärra. Fullmaktsformulär finns tillgängligt på Webbplatsen och kan erhållas genom 
beställning per e-post till investor.relations@treepartnersolutions.com.  
Shareholders being represented by proxy shall provide a dated power-of-attorney to such proxy. If the 

power-of-attorney is issued by a legal person, a verified copy of the certificate of registration or other 

appropriate document for such legal person shall be attached. The power-of-attorney and certificate of 

registration may not be older than five (5) years. The power-of-attorney together with, as applicable, a 

certificate of registration shall in good time before the meeting be sent by post to Duvekärrsvägen 31, 425 

38 Hisings Kärra. A form for power-of-attorney is available on the Website and can be requested from 

investor.relations@treepartnersolutions.com.  

2 FÖRSLAG TILL DAGORDNING  
PROPOSED AGENDA 

Följande föreslås som dagordning för bolagsstämman.  
The following is proposed as the agenda of the general meeting 
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1. Bolagsstämmans öppnande och val av bolagsstämmans ordförande; 
Opening of the general meeting and election of a chairperson of the general meeting; 

2. Upprättande och godkännande av röstlängd, 
Preparation and approval of the voting register; 

3. Godkännande av dagordning, 
Approval of the agenda; 

4. I förekommande fall, val av en eller två justeringspersoner, 
election of one or two persons to attest the minutes, where applicable; 

5. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad, 
Determination of whether the meeting was duly convened; 

6. Föredragning av framlagd årsredovisning och revisionsberättelse samt, i förekommande fall, 
koncernredovisning och koncernrevisionsberättelse, 
Presentation of the annual report and auditor’s report and, where applicable, the consolidated 

financial statements and auditor’s report for the group; 

7. Beslut om; 
Resolutions regarding; 

a) fastställande av resultaträkning och balansräkning, samt, i förekommande fall, 
koncernresultaträkning och koncernbalansräkning, 
adoption of the income statement and balance sheet and, where applicable, the 

consolidated income statement and consolidated balance sheet; 

b) dispositioner beträffande vinst eller förlust enligt den fastställda balansräkningen, 
allocation of the company’s profit or loss according to the adopted balance sheet; 

c) ansvarsfrihet åt styrelseledamöter och verkställande direktör när sådan förekommer, 
discharge from liability for board members and the managing director, where applicable; 

8. Fastställande av styrelse-, valberednings- och revisorsarvoden, 
Determination of fees for the board of directors, the members of the election committee and the 

auditors; 

9. Val av styrelse, valberedning och revisionsbolag eller revisorer, 
election of the board of directors, election committee, and accounting firm or auditors; 

10. Fråga om bemyndigande av styrelsen att genomföra nyemissioner av värdepapper. 
Question of empowerment of the board of directors to issue securities. 

11. Övriga frågor 
Any other business 

12. Stämman avslutas 

The general meeting is closed 

3 FÖRSLAG TILL BESLUT 
PROPOSALS 

Punkt 1 – Förslag till val av mötesordförande  
Item 1 – Proposal for the election of chairman of the meeting 
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Styrelsen föreslår att Marc Harris väljs till mötesordförande. En kort presentation av Marc Harris kommer 
tillhandahållas på Webbplatsen. 
The board of directors proposes that Marc Harris is elected as chairperson of the meeting. A short 

presentation of Marc Harris will be provided on the Website. 

 

Punkt 8 – Fastställande av styrelse-, valberednings- och revisorsarvoden 
Item 8 – Determination of fees for the board of directors, the members of the election committee and the 

auditor 

 
Valberedningen föreslår att arvode utgår till styrelsen enligt följande: 
The election committee proposes that fees for the board members shall be paid as follows: 

Arvode ska utgå till styrelsens ordförande med två (2) prisbasbelopp 

The chairman of the board of directors shall receive a fee of two (2) price base amounts 

Arvode ska utgå till ordinarie styrelseledamöter samt särskild styrelseledamot med ett (1) prisbasbelopp 

vardera. 

Regular members of the board of directors and the Special Board member shall receive a fee of one (1) 

price base amounts each. 

Valberedningen föreslår att arvode för föregående år ska utgå till valberedningens ledamöter med ett halvt 

prisbasbelopp vardera.  

The election committee proposes that a fee for last year shall be paid to the members of the election 

committee with one half of a price base amount each.  

Valberedningen föreslår att arvode ska utgå till revisorn erhåller enligt godkänd räkning. 
The election committee proposes that a fee shall be paid to the auditor in accordance with approved bill. 

Punkt 9 – Val av styrelse, valberedning och revisionsbolag eller revisorer 
Item 9 – election of the board of directors, election committee, and accounting firm or auditors 

Valberedningen föreslår att styrelsen väljs enligt följande:  
The election comitte proposes that the board of directors be elected as follows:  

 

Styrelsens ledamöter sätts till fem (5) till antalet. 
The number of members of the board of directors shall be set at five (5) 

Styrelsens ordförande 
Chairman of the board of directors  

Pontus Engström  

Valberedningens motivering – Pontus Engström som ny extern styrelseordförande  
The election committee’s statement – Pontus Engström as new external chairman of the board  

Styrelseordförande | Född 1971 
chairman of the board | Born 1971 

Valberedningen föreslår att stämman utser Pontus Engström till ny extern styrelseordförande för Bolaget. 
The election committee proposes that the general meeting appoint Pontus Engström as the new external 

chairman of the board of the Company. 

Pontus Engström är en erfaren entreprenör och företagsledare med en gedigen bakgrund inom finans, 
bolagsstyrning och hållbara investeringar. Han är medgrundare till MTI Investment AB – ett värdedrivet 
investeringsbolag noterat på Nasdaq First North – där han under ett decennium varit verkställande direktör. 
Under sin tid på MTI Investment byggde Pontus upp en stark portfölj av investeringar med fokus på små 
och medelstora företag i Östafrika, en region där Bolaget idag bedriver sin skogsverksamhet. 
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Pontus Engström is an experienced entrepreneur and business leader with a solid background in finance, 

corporate governance, and sustainable investments. He is the co-founder of MTI Investment AB – a value-

driven investment company listed on Nasdaq First North – where he served as CEO for a decade. During 

his time at MTI Investment, Pontus built a strong portfolio of investments focused on small and medium-

sized enterprises in East Africa, a region where the Company currently operates its forestry business. 

Hans erfarenhet av att etablera och leda ett svenskt börsbolag med internationell verksamhet, i kombination 
med ett dokumenterat engagemang för långsiktigt värdeskapande och hållbarhet, gör honom särskilt lämpad 
att leda Bolagets styrelse i nästa fas av tillväxt. 
His experience in establishing and leading a Swedish publicly listed company with international 

operations, combined with a proven commitment to long-term value creation and sustainability, makes 

him particularly well-suited to lead the Company’s board into its next phase of growth. 

Pontus besitter ett brett kontaktnät inom såväl svenska som internationella finanskretsar, vilket bedöms som 
värdefullt för Bolagets ambition att attrahera institutionellt kapital och långsiktiga samarbetspartners. Han 
har också djup kunskap om bolagsstruktur, bolagsstyrning och regulatoriska krav, vilket kommer att stärka 
Bolagets position och förbereda det för framtida expansion och eventuell börsnotering. 
Pontus has an extensive network in both Swedish and international financial circles, which is considered 

valuable for the Company’s ambition to attract institutional capital and long-term strategic partners. He 

also possesses deep knowledge of corporate structure, governance, and regulatory requirements, which 

will strengthen the Company’s position and prepare it for future expansion and a potential stock exchange 

listing. 

Mot bakgrund av ovanstående anser valberedningen att Pontus Engström är rätt person att ta rollen som 
extern styrelseordförande och rekommenderar stämman att besluta i enlighet med detta förslag. 
In light of the above, the election committee considers Pontus Engström to be the right person for the role 

of external chairman of the board and recommends that the general meeting adopt this proposal. 

LinkedIn-profil: https://www.linkedin.com/in/pontusengstrom/ 
LinkedIn profile: https://www.linkedin.com/in/pontusengstrom/ 

Valberedningen önskar meddela aktieägarna att Pontus Engström har accepterat uppdraget under 
förutsättning att en styrelseansvarsförsäkring, godkänd av honom, tecknas innan årsmötet öppnas. 
The election committee wishes to notify the shareholders that Pontus Engström has accepted the post subject 

to a board liability insurance, approved by him, is provided by the Company prior to the annual meeting 

opening. 

 

Styrelseledamöter 
Regular members of the board of directors 

Jakob E Saternus  

Valberedningens motivering – Jakob E Saternus som omvald styrelseledamot 
The election committee’s statement – Jakob E Saternus as re-elected board member 

Styrelseledamot (tidigare styrelseordförande) | Född 1979 
Board member (former chairman of the board) | Born 1979 

Jakob är medgrundare till TPS och har en lång erfarenhet som officer i Försvarsmakten. Där har han bland 
annat verkat och stöttat missioner i Östafrika. Jakobs erfarenhet sträcker sig mellan logistik, jordbruk, 
fastigheter, ekonomi och han har en bakgrund inom påverkansarbete. Han bl.a. under många år varit 
förtroendevald inom Företagarna med personligt fokus på miljö och hållbarhet. Han har även varit med och 
startat upp riksorganisationens advisory board för hållbarhet. 
Jakob is a co-founder of TPS and has extensive experience as an officer in the Swedish Armed Forces, 

where he has supported and participated in missions in East Africa. His experience spans logistics, 

agriculture, real estate, finance, and advocacy work. For many years, he has served in elected positions 

within the Swedish Federation of Business Owners (Företagarna), with a personal focus on environmental 
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and sustainability issues. He also helped establish the national organization’s advisory board for 

sustainability. 

Jakob är även operativt delaktig i TPS. Hans uppgift och ansvar i Bolaget är framförallt affärsutveckling 
och säkerställande av hållbarhetsaspekter och kontakt med externa intressenter. 
Jakob is also operationally involved in TPS. His role and responsibilities within the Company primarily 

include business development, ensuring sustainability aspects are met, and maintaining relationships with 

external stakeholders. 

LinkedIn-profil: https://www.linkedin.com/in/jakob-e-saternus-414ba5110/ 
LinkedIn profile: https://www.linkedin.com/in/jakob-e-saternus-414ba5110/ 

 

Isabelle Saternus  

Valberedningens motivering – Isabelle Saternus som omvald styrelseledamot 
The election committee’s statement – Isabelle Saternus as re-elected board member 

Styrelseledamot | Född 1979 
Board member | Born 1979 

Isabelle är medgrundare till TPS och har lång erfarenhet av revision och redovisning. Hon arbetade i några 
på större revisions- och redovisningsbyråer innan hon valde att starta och driva egen skatte- och 
redovisningsbyrå inriktad mot småföretagare. Isabelle har också erfarenhet från bland annat tidigare 
bolagsbyggande och fastigheter. 
Isabelle is a co-founder of TPS and has extensive experience in auditing and accounting. She worked at 

several large auditing and accounting firms before choosing to start and run her own tax and accounting 

firm, specializing in small businesses. Isabelle also has experience in areas such as company building and 

real estate. 

Isabelles är även operativ i TPS genom sin roll som VD. Hon har tidigare haft ansvar för säkerställande av 
de finansiella siffrorna och skapa rapporteringsrutiner i Bolaget. 
Isabelle is also operationally involved in TPS through her role as CEO. She has previously been 

responsible for ensuring the accuracy of the Company’s financial figures and establishing internal 

reporting procedures. 

LinkedIn-profil: https://www.linkedin.com/in/isabelle-saternus-bb766b110/ 
LinkedIn profile: https://www.linkedin.com/in/isabelle-saternus-bb766b110/ 

 

Magnus Kristiansson  

Valberedningens motivering – Magnus Kristiansson som ny styrelseledamot 
The election committee’s statement – Magnus Kristiansson as new board member 

Styrelseledamot | Född 1977 
Board member | Born 1977 

Valberedningen föreslår att Magnus Kristiansson väljs in som ny ledamot i bolagets styrelse. Magnus är en 
av bolagets mest engagerade aktieägare och innehar det största enskilda innehavet av B-aktier, exklusive 
TPS Is förvaring av ännu ej konverterade certifikat. Hans ägarposition innebär en viktig balans i styrelsen 
mellan grundarnas A-aktieinnehav och övriga B-aktieägare. 
The election committee proposes that Magnus Kristiansson be elected as a new member of the Company’s 

board of directors. Magnus is one of the Company’s most engaged shareholders and holds the largest 

individual holding of B shares, excluding TPS Is’s custody of yet-to-be-converted certificates. His 

ownership position provides an important balance on the Board between the founders’ A shares and the 

other B shareholders. 
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Magnus är utbildad civilingenjör med en gedigen bakgrund i att sätta sig in i komplexa projekt, vilket 
framgår av hans profil. 
Magnus holds a Master of Science in Engineering and has a solid background in understanding and 

managing complex projects, as reflected in his professional profile. 

Tillsammans med sin aktiva aktieägarroll, där han vid flera tillfällen stöttat bolaget, samt sin djupa förståelse 
för verksamheten, dess värdegrund och historik, bedömer valberedningen att Magnus utgör en viktig röst 
för de långsiktiga aktieägarna. 
Together with his active role as a shareholder – having supported the Company on several occasions – 

and his deep understanding of the business, its core values, and its history, the election committee 

considers Magnus to be an important voice for the Company’s long-term shareholders. 

LinkedIn-profil: linkedin.com/in/kristiansson. 
LinkedIn profile: linkedin.com/in/kristiansson 

 

Mikael Brander väljs som Särskild Styrelseledamot (som definierat i Bolagets bolagsordning).  
Mikael Brander is elected as the Special Board member (as defined in the articles of association of the 

Company). 

Valberedningens motivering – Mikael Brander som Särskild Styrelseledamot 
The election committee’s statement – Mikael Brander as Special Board member 

Särskild Styrelseledamot | Född 1960 
Special Board member | Born 1960 

Mikael blev på bolagsstämman 2024 invald som ”särskild styrelseledamot” för att representera B-
aktieägarna i Bolagets styrelse då dessa har färre röster än A-aktieägarna. 
Mikael was elected at the 2024 Annual general meeting as a "special board member" to represent the B 

shareholders on the Company’s Board, as they hold fewer voting rights than the A shareholders. 

Mikael är civilekonom och driver eget företag sedan 25 år som managementkonsult. Han är även en aktiv 
investerare i ett antal onoterade bolag. Han har varit nära Bolaget sedan start och besökt verksamheten på 
plats i Kenya/Uganda 2015. 
Mikael holds a degree in business and economics and has run his own company as a management 

consultant for 25 years. He is also an active investor in several unlisted companies. He has been closely 

connected to the Company since its inception and visited the operations on site in Kenya/Uganda in 2015. 

LinkedIn-profil: https://www.linkedin.com/in/mikaelbrander/ 
LinkedIn profile: https://www.linkedin.com/in/mikaelbrander/ 

 

Valberedningen förslår att valberedning väljs enligt följande: 
The election committee proposes that the election committee is elected as follows: 

Mikael Johannison, Särskild Valberedningsledamot och ordförande / Special Election Committee Member 

and chairman 

Per Gunnarsson 

Ulf Nyberg 

 

Valberedningen föreslår att Peter Gårdström, auktoriserad revisor, väljs till Bolagets revisor. 
The election committee proposes that Peter Gårdström, authorized auditor, is elected as the auditor of the 

Company. 
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Punkt 10 - Förslag till beslut om bemyndigande av styrelsen att fatta beslut om nyemissioner av aktier, 
teckningsoptioner och konvertibler.  
Item 10 – Proposal to resolve on empowerment of the board of directors to resolve upon issuance of 

shares, warrants and convertible notes 

 
Valberedningen föreslår att stämman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfällen under tiden fram 
till nästkommande årsstämma besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner eller konvertibler mot 
kontant betalning och/eller med bestämmelse om apport eller kvittning samt att därvid kunna avvika från 
aktieägarnas företrädesrätt.  
The board of directors proposes that the general meeting empowers the board of directors to, at one time 

or several times, until the next annual general meeting resolve upon a new issuance of shares, warrants or 

convertible notes for payment in cash and/or set-off against debt and/or payment-in-kind, and to make such 

resolution with deviation from shareholders pre-emption rights.  

 
Styrelsen föreslår att bemyndigandet ska vara begränsat till upptagande av en sammanlagd emissionslikvid 
om tvåhundramiljoner (200.000.000) kronor genom nyemission av värdepapper enligt ovan fram till nästa 
årsstämma.  
The board of directors proposes that the empowerment shall be limited to a raising of an aggregated 

issuance fund of two hundred million (200,000,000) kronor by way of issuances of securities according to 

the above during the period until next annual meeting. 

4 ÖVRIGA UPPLYSNINGAR OCH HANDLINGAR  
MISCELLEANOUS NOTICES AND DOCUMENTATION 

Fullständiga handlingar och handlingar enligt aktiebolagslagen kommer att finnas tillgängligt på 
Webbplatsen senast den 3 juni 2025. Dessa handlingar hålls även tillgängliga på Bolagets adress, 
Duvekärrsvägen 31, 425 38 Hisings Kärra, samt kan erhållas genom beställning per e-post till 
investor.relations@treepartnersolutions.com.  
Complete documentation according the companies act will be available on the Website, no later than 3rd 

June 2025. This documentation will also be made available at the Companys registered address, 

Duvekärrsvägen 31, 425 38 Hisings Kärra, and can be ordered from 

investor.relations@treepartnersolutions.com. 

Aktieägarna informeras om sin rätt enligt 7 Kap 32 § aktiebolagslagen (2005:551) att vid bolagsstämma 
begära upplysningar från styrelsen och verkställande direktören om förhållanden som kan inverka på 
bedömning av ett ärende på dagordningen. 
The shareholders are informed of their right according to chap. 7 § 32 of the companies act to at the general 

meeting request information from the board of directors and the CEO on matters that may affect the 

assessment of an item on the agenda, 

________________________ 

Göteborg, den 20 maj 2025 
utfärdat av styrelsen för Tree Partner Solutions AB (publ) 

Gothenburg, Sweden the 20th May 2025 

issued by the board of directors for Tree Partner Solutions AB (publ) 

 


